
Das Kepler Universitätsklinikum ist mit rund 6.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Österreichs
zweitgrößtes Krankenhaus. Durch ein exzellentes Zusammenspiel von medizinischer
Spitzenversorgung, kompetenter Pflege sowie zukunftsorientierter Forschung und Lehre entwickeln wir
eine wegweisende medizinische Infrastruktur in Oberösterreich.

Wir suchen:

SozialpädagogIn

JobID: 5280

Voll- oder Teilzeit, Dauerverwendung und Karenzvertretung 

Aufgabeninhalt:

Erziehungsplanung samt entsprechender Dokumentation
Leistung von Beziehungsarbeit und emotionale Unterstützung
Planung und Betreuung von Freizeitgestaltung
Unterstützung und Begleitung in lebenspraktischen, hauswirtschaftlichen Belangen, Hygiene und
Gesundheit
Kooperation und Zusammenarbeit in interdisziplinärer Ausrichtung
Mitarbeit in Organisation und Teamarbeit der Tagesklinik

Voraussetzungen:

abgeschlossene Ausbildung zur/zum SozialpädagogIn nach den Bildungsanstalten für
Sozialpädagogik und gem. § 11 Abs. 1 der Ausbildungsverordnung geleisteten
Abschlussprüfung zur/zum SozialpädagogIn
guter Umgang mit dem Erziehungsprozess
Kompetenz in der Gesprächsführung
Kontaktbereitschaft und Kompetenz in der Gestaltung von wirksamen Beziehungen
Bereitschaft zur Beziehungsarbeit in einem Bezugskonzept
physische und psychische Belastbarkeit
Reflexionsfähigkeit
persönliche Sicherheit im Umgang mit Krisensituationen
Fertigkeiten der Deeskalation in angespannten Situationen
Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung
Selbständigkeit
innovatives Denken
bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst
Führerschein der Gruppe B



erwünscht:

Berufserfahrung, Erfahrung in klinischer Sozialpädagogik
Erfahrung in der Erlebnispädagogik
Erfahrung in der sozialpädagogischen Einzelfallhilfe
Weiterbildung in Kreativtechniken
Organisationstalent
Bereitschaft zu Mehrleistungen

Einstufung:
Wir bieten für diese Position ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 2.859,50 (Grundlage LD
14/01) auf Vollzeitbasis, abhängig der anrechenbaren Vordienstzeiten, zuzüglich etwaiger Zulagen.

Besetzungstermin: nach Vereinbarung

Rückfragen und nähere Auskünfte:
akad. KH Managerin Gertraud Fribl, Stv. Pflegedirektorin, T: +43 (0)5 7680 87 22101. 
Renate Etzlstorfer, Sachbearbeiterin Personalrekrutierung, T: +43 (0)5 7680 87 22352.

Ihre Vorteile:

Bitte bewerben Sie sich bis 03.06.2022 online und fügen Sie Ihre aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen der online-Bewerbung bei. Laden Sie bitte dazu Ihren Lebenslauf, Ihre
Ausbildungsnachweise und Zeugnisse sowie alle relevanten Dokumente hoch.

Ein medizinischer Impf-/Immunitätsnachweis gegen COVID-19 (oder Vorliegen eines
Ausnahmegrundes) wird vorausgesetzt. Der Impf-/Immunitätsstatus muss erforderlichenfalls während
des Dienstverhältnisses nachweislich aufrechterhalten werden.

Jetzt online bewerben

Im Sinne der Gleichstellungsintentionen des Landes Oberösterreich begrüßen wir gleichermaßen die
Bewerbung von Frauen wie Männern.

KFL-Versicherung Kinderbetreuung Mobilität Kantine

Fortbildungs-
programm

Teilzeitmodelle Telearbeit Ermäßigungen

https://jobs.kepleruniklinikum.at/Login/5280



