K 17 Tarifordnung

Gultig fur das Arbeitsjahr 2024/25 - 01.09.24 - 31.08.25

Caritas OO, Fachstelle fur kirchl. KBBE

Pfarrcaritaskindergarten/Krabbelstube

STEINHAUS

4641 Steinhaus, Brucknerstrafie 6

Lt. § 27 des O Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes in der geltenden Fassung haben die Rechtstrager von Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtungen einen angemessenen, sozial gestaffelten Kostenbeitrag von den Eltern einzuheben, fir Kinder bis zum
Schuleintritt ist der Besuch am Vormittag beitragsfrei, ab 13:00 Uhr wird ein Kostenbeitrag eingehoben. Der von den Eltern zu leistende
Kostenbeitrag bemisst sich nach der Hohe des Familieneinkommens pro Monat und nach der Dauer der wochentlichen Anwesenheit des
Kindes in der Einrichtung.

Fir Kinder bis zum Schuleintritt:

Der Nachmittagstarif ist ab 13.00 Uhr zu leisten und betragt 3,0% des Familien-Bruttoeinkommens, jedoch
mindestens €50 héchstens €128

Der Beitrag bei einem 3-Tage-Besuch pro Woche betragt 70% des errechneten Tarifs

Der Beitrag bei einem 2-Tage-Besuch pro Woche betragt 50% des errechneten Tarifs

Der Mindest- und der Hochsttarif wird aliquotiert. Der Elternbeitrag fiir den Nachmittagsbesuch ab 13.00 Uhr ist zu entrichten.

Der Elternbeitrag ist 11 mal jéhrlich von September bis Juli zu entrichten.

Eidr Schulkinder:
5 Tg/Wo. und betragt 3,0% des Familien-Bruttoeinkommens, jedoch
3 Tg/Wo. mindestens €50 héchstens €128
2 Tg/Wo

Der Beitrag bei einem 3-Tage-Besuch pro Woche betragt 70% des errechneten Tarifs

Der Beitrag bei einem 2-Tage-Besuch pro Woche betragt 50% des errechneten Tarifs

Der Mindestbeitraqg ist in jedem Fall zu entrichten!

Der Elternbeitrag ist bei Schulkindern 11 mal jahrlich von

September bis Juli zu entrichten.

Auf Antrag kann der Mindestbeitrag aus besonders beriicksichtigungswirdigen sozialen Umstéanden sowie unter Bedachtnahme auf die
Offnungszeiten nach 13 Uhr ermaRigt oder zur Ganze nachgelassen werden. Dabei ist auf die Vermégens-, Einkommens-, und
Familienverhaltnisse der Eltern Bedacht zu nehmen.

Mit dem Elternbeitrag sind alle Leistungen der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung abgedeckt, aul3er:

1. Veranstaltungen: Fir Veranstaltungen kann ein zusatzlicher Betrag eingehoben werden.
2. Materialbeitrag: Dieser betragt €8,0 [ jahrlich ¥ monatlich [ je Semester
Der Beitrag wird 2 mal, jeweils im C Oktober und Februar eingehoben

Der Materialbeitrag wird bei Abwesenheiten (z.B. Urlaub, Krankheit, Ferien oder sonstige Griinde) nicht aliquotiert oder riickerstattet.

Uberschiissige, nicht verbrauchte Materialbeitrage werden fir die Anschaffung von Spielmaterialen und Bildungsmitteln auRerhalb von
Werkarbeiten genutzt.

3. Mittagessen:

Die Kosten fiir das Mittagessen betragen €510 I+ taglich [ woéchentlich [~ monatlich
Die Anmeldung zum Mittagessen ist I~ taglich I wochentlich ¥ monatlich moglich
4. Bustransport: Fur die Begleitperson beim Kindergartentransport wird

[~ 1xtaglich T 2xtaglich [ wéchentlich ¥ monatlich

ein Beitrag von der Gemeinde eingehoben.

5. Eltern-App: Fur die verpflichtet verwendete ElternApp wird
ein Jahresbeitrag von 7,20 € im Oktober bzw. einen Monat nach Start eingehoben.

Lt. § 11 der Elternbeitragsverordnung 2024 des 06 Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes in der geltenden Fassung werden die
Rechtstréager erméchtigt, einen angemessenen Kostenbeitrag einzuheben, wenn der beitragsfreie Besuch der Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtung ohne Rechtfertigungsgrund nicht regelmafig entsprechend der Anmeldung erfolgt.

Die Hohe dieses Betrages wird mit € monatlich festgelegt
Alle Beitrage werden mittels Abbuchungsauftrag im Nachinhein bis Mitte bis zum 5. Folgemonat von lhrem Konto eingezogen.
Séamtliche o.a. Tarife verstehen sich als Bruttobetrége inkl. der gesetzl. MW St.-Satze.

Rickerstattung von Beitragen:

Eine Ruckerstattung dieser Beitrdge, wenn das Kind aufgrund Krankheit, Urlaub oder sonstigen Griinden
die Kindertageseinrichtung nicht besuchen kann, ist nicht méglich.

Ist ein Kind mehr als 2 Wochen durchgehend wegen Erkrankung am Besuch der
Kinderbetreuungseinrichtung verhindert, so wird der Elternbeitrag fiir diesen Monat zu 50% nachgesehen.

Ist der Besuch der Einrichtung aufgrund eines Notbetriebes nicht moéglich wird der zu leistende Elternbeitrag aliquot verrechnet.




Die Elternbeitragsberechnung:
Wie beantragen Sie die individuelle Berechnung Ihres monatlichen Elternbeitrages?

Ausflllen des "Formblattes zur Ermittlung des Elternbeitrages" und Abgabe des Formblattes It. Aufforderung der Einrichtung incl. aller
hier angefuhrten Beilagen bis Ende des Nonats nach Start.
Sollten Sie keine Angaben zu Ihrer Einkommenssituation machen, oder diese Unterlagen nicht termingerecht vorlegen, miissen wir den

Hdéchstbeitrag verrechnen!

Ermittlung der Bemessungsgrundlage zur Errechnung des Elternbeitrages:

Das Familieneinkommen setzt sich aus allen Einkiinften der im selben Haushalt mit dem betreffenden Kind lebenden Eltern und
deren Lebensgeféhrten und allfalligen Einkiinften des Kindes (Waisenrente) zusammen. Es beinhaltet:

bei Einkinften aus nicht selbstandiger Arbeit:

das monatliche Bruttoeinkommen incl. Uberstunden und Zulagen It. Gehalts- oder Lohnzettel.
bei Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft, selbststandiger Arbeit oder einem Gewerbebetrieb:

75% der Einkinfte, die der Berechnung der Sozialversicherungsbeitrage zugrunde gelegt werden.
Sonstige Einkiinfte: z.B. aus Vermietung und Verpachtung
In folgenden Fallen ist der Einkommenssteuerbescheid als Berechnungsbasis heranzuziehen:

Erreichung der Sozialversicherungshdchstbeitragsgrundlage

Bei freiberuflich tatigen Wirtschaftstreuhandern, Tierarzten, Notaren, Rechtsanwélten, Ziviltechnikern, Arzten, Apothekern und
Patentanwalten etc.

Zum Einkommen zdhlen auch alle sonstigen Beziige, Beihilfen und Pensionen, wie:

Kinderbetreuungsgeld fir das Kind, Arbeitslosengeld, Notstandshilfe, Studienbeihilfe, Wochengeld, Pensionen und Renten incl.
Ausgleichszulagen, AMFG Beihilfen, Krankengeld, Unterhaltsleistungen fur die Eltern und das Kind, Zivildiener- / Wehrpflichtigenentgelt und
Sozialhilfe etc....

Fir jedes nicht selbsterhaltungsfahige Kind werden vom ermittelten Familieneinkommen € 200 abgezogen.

Geschwisterabschlag: Ein Geschwisterabschlag gebihrt beim beitragspflichtigen Besuch von Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung

It. O6. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (Krabbelstube, Kindergarten, Hort, betrifft nicht die Nabe, GTS und Tagesmutter oder
Tagesvater) fur das (die) jungere(n) Kind(er). Ein Nachweis ist erforderlich.

Fir das 2. Kind gebtihrt ein Abschlag von 50% und fiir jedes weitere Kind der Mindestbeitrag (€ 50,00)
Der so ermittelte Betrag bildet die Grundlage fiir die Berechnung des Elternbeitrages.

Erforderliche Beilagen (Fur alle mit dem Kind im gemeinsamen Haushalt lebenden Personen):

Lohn- und Gehaltsempfanger: Einkommensnachweis = Aktuelle Lohn/Gehaltszettel der letzten 3 Monate oder Jahreslohn/Gehaltszettel.
Keine Gehaltsbestétigungen! Bei Erhalt mehrerer Lohnzettel pro Monat sind diese vollstandig vorzulegen (z. B. Post/Bahnbedienstete). Fir

alle sonstigen Einkiinfte sind die jeweiligen Bescheide vorzulegen!

Land- und Forstwirte, Selbstéandige: Aktueller Kontoauszug der Sozialversicherungsanstalt der gewerbl. Wirtschaft oder anderer
Berufsgruppen. Bei Erreichung der Sozialversicherungs-Hochstbeitragsgrundlage ist der Einkommenssteuerbescheid als Berechnungsbasis
heranzuziehen.

Alleinerziehende: Zuséatzlich zum Einkommensnachweis sind die Vergleichsausfertigung oder sonstigen Unterhaltsvereinbarungen
vorzulegen. Falls eine Lebensgemeinschaft besteht, ist auch das Einkommen des Lebensgeféhrten nachzuweisen, ansonsten die Eintragung
des Alleinerzieherabsetzbetrages.

Bitte beachten Sie:
Alle Eltern, die nicht den Hochsttarif bezahlen, missen jahrlich eine Einstufung fir das kommende Arbeitsjahr vornehmen lassen.

Bitte melden Sie sofort, wenn sich lhre Einkommens- sowie Familienverhaltnisse wéahrend des Jahres &ndern. Der Elternbeitrag wird ab dem
darauf folgenden Monat neu vorgeschrieben.

Beitragserhdhungen werden riickwirkend nachverrechnet. Wahrend des Arbeitsjahres (01.09. - 31.08.) ist ein Wechsel des
Betreuungsbedarfs/Tarifes nur aus besonders dringenden Griinden maglich.

Mindest- und Hochstbeitrage sind indexgesichert; Indexanpassungen erfolgen jeweils zu Beginn des neuen Arbeitsjahres.




