Fachkraft fur Eltern-Kind-Wohnen (m/w/d)
Eltern-Kind-Wohnen im SOS-Kinderdorf Altminster | 30h/Woche
ab sofort

Kinder und Jugendliche sind die Erwachsenen von Morgen! Wir begleiten sie in die Zukunft und mussen dafiir im Hier und Jetzt
anpacken.

Das Eltern-Kind-Wohnen ist ein Angebot fir Familien, die sich in einer schwierigen Lebenssituation befinden und Unterstiitzung in
einem langerfristigen zeitlichen Rahmen benétigen. Die Familien leben meist direkt im SOS-Kinderdorf in eigenen Wohnungen und
werden Uber den Zeitraum von ca. 2 Jahren von ausgebildeten Fachkréften begleitet und unterstiitzt.

Deine Aufgaben
e  Unterstutzung und Begleitung der Familien im Alltag
Beratungsgesprache
Organisation und Begleitung von Arztterminen, Schulgesprachen, Schuldnerberatung u.A.
Gestaltung und Umsetzung von Familiengesprachen und Vernetzungsrunden
Teilnahme an Gespréachen mit der Kinder- und Jugendhilfe und Vernetzungspartnern
Betreuung von Kindern und Jugendlichen
Mitarbeit bei der Initiierung, Gestaltung und Uberpriifung des Betreuungs- und Férderungsprozesses
Vernetzung mit Systempartnern/innen und Herkunftssystemen

Was du mitbringst
e eine abgeschlossene Ausbildung mit mindestens 180 ECTS aus den Bereichen Sozialarbeit, (Sozial-)Padagogik oder
Psychologie
idealerweise eine Zusatzqualifikation fur die Beratungspraxis
Berufserfahrung in der Begleitung und Betreuung von Kindern und Jugendlicher
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit
Stabilitat, Kontinuitat und Ausdauer
Beziehungs-, Konflikt- und Teamfahigkeit
Bereitschaft zu regelmafiger Fort- und Weiterbildung, Supervision und Reflexion
Identifikation mit den Zielen von SOS-Kinderdorf

Was dich erwartet

SOS-Kinderdorf ist einer der gréRRten Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Osterreich, parteipolitisch unabhéngig und eine
Spendenorganisation. Das gibt unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Sicherheit, aber auch viele Mdglichkeiten: neben einer
abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabe, regelméRigen Supervisionen und Weiterbildungsmdglichkeiten, erwarten
dich viele weitere Vorteile und Benefits (z.B. zuséatzlich 5 Wochen bezahlte Auszeit alle 5 Jahre, monatliche Kinderzulage, betriebliche
Zukunftsvorsorge).

Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt betragt bei 30 Wochenstunden zwischen € 2.050,38 und € 2.485,85. Fir eine exakte
Berechnung werden die Vordienstzeiten beriicksichtigt.

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben auf unserem Karriereportal!

Die Kontaktperson fur diese Stelle
Karin Asamer, MA | Padagogische Leiterin
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https://sos-kinderdorf.bewerberportal.at/Job/170611

