
Mopäd GmbH – mobile Pädagogik

Sie  haben sich  bewusst  dafür  entschieden im sozialpädagogischen Feld  tätig zu  sein  und wollen
Kindern/Jugendlichen und deren Familien eine gelingende Entwicklung ermöglichen? 

Dann bewerben sie sich jetzt für die freien Stellen als

Sozialpädagoge /-in für das Einsatzgebiet Bezirk GMUNDEN/VÖCKLABRUCK

Anstellungsausmaß:  30 Stunden pro Woche ab sofort, mit der Möglichkeit auf Stundenerhöhung bis
Vollzeitanstellung 

Aufgabenbereiche:

+ Auftragsgebundene  sozialpädagogische  Betreuung  von  Kindern,  Jugendlichen  und  ihren

Familien, durch aufsuchende Hilfe, vorwiegend im häuslichen Umfeld

+ Wahrnehmung des Schutz- und Begleitungsauftrages

+ Kontinuierliche Kontrolle des Kindeswohls

+ Kooperation  mit  Unterstützungssystemen  und  Hinführung  der  Familie  zu  anderen

Unterstützungssystemen

+ Reflexion von Betreuungsprozessen, Selbstevaluation

+ Kooperation mit der fallführenden Behörde

+ Teilnahme an Hilfeplangesprächen

+ Zielorientiertes  Handeln  bzw.  Kontrolle  und Adaptierung von Zielvereinbarungen und der

Sozialen Diagnose

+ Führen von Betreuungsdokumentation

+ Förderung der sozialen Integration

+ ggf. Durchführung von vorab vereinbarten Erhebungsaufträgen, z.B.: Risikoeinschätzung

+ ggf. Intervention in Gefährdungssituationen und Krisenbewältigung

Anforderungsprofil:

+ Sozialpädagogische Fachbetreuer/innen i.d. KJH gem. OÖ. Sozialberufegesetz

+ Sozialpädagogen/innen  mit  bundesweiter  Anerkennung  (z.B.:  Kolleg  für  Sozialpädagogik,

jedoch nicht das Colleg für Familienpädagogik)

+ Sozialarbeiter/innen (DSA, FH Studium Soziale Arbeit)

+ Dipl. Pädagogen/innen

+ Psychologen/innen

+ Psychotherapeuten/innen

+ Kindergartenpädagogen/innen



+ Erziehungswissenschafter/innen

+ Vertrauenswürdigkeit  (aktuelle  Strafregisterbescheinigung  und

Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfürsorge)

+ Team-, Reflexions- und Beziehungsfähigkeit

+ Empathie und Selbständigkeit

+ Konfliktfähig- und Belastbarkeit

+ Flexibilität und Authentizität 

+ Führerschein B und eigener PKW

Wir bieten:

+ Fixanstellung

+ Entlohnung  lt.  SWÖ  KV  mind.  Euro  2.443,30  –  bei  Vollzeitbeschäftigung  (Anrechnung

Vordienstzeiten möglich)

+ Firmenkasko für den Privat PKW auf Dienstfahrten

+ Stabile Teamsituation

+ Supervision

+ Mitarbeiter/inneneinführung

Wir freuen uns über ihre Bewerbungsunterlagen!

Bewerbung ausschließlich unter:
jobs@mopaed.at
zu Handen Frau Sabine Ohrlinger und Frau Gudrun Thallinger
Mopäd GmbH - mobile Pädagogik
Schubertstrasse 16
4600 Wels

mailto:jobs@mopaed.at

