
 
 

   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Jetzt online bewerben! 

Fachkräfte (m/w/d)  
 

für die Begleitung von Gastfamilien und die Betreuung von ukrainischen Familien nach der 
Flucht, ab sofort, Teilzeit / Vollzeit, verschiedene Standorte in Oberösterreich 
 
 

Seit dem Kriegsausbruch ist die Situation für die Menschen in der Ukraine völlig unberechenbar. Viele Kinder und 
Familien sind in großer Gefahr und brauchen Unterstützung! 7,5 Millionen Kinder sind in der Ukraine vom Krieg 
betroffen, noch ist nicht absehbar, wie viele nach Österreich flüchten werden. SOS-Kinderdorf triff Vorkehrungen, 
erweitert bestehende und eröffnet zusätzliche Betreuungs- und Unterstützungsangebote für Kinder, Jugendliche 
und Familien aus der Ukraine.  
 
Wir suchen Fachkräfte zur Begleitung von Gastfamilien, die unbegleitete Kinder/Jugendliche aus der Ukraine 
aufnehmen sowie zur Betreuung von Familien, die nach Österreich geflohen sind. 
  

Deine Aufgaben  

 Begleitung und Beratung der Gastfamilien und Familien 

 Unterstützung bei der Gestaltung des pädagogischen Alltags 

 Dokumentation und Umsetzung von Zielvereinbarungen 

 Kooperation mit den Helfersystemen und Behörden 
 

Was du mitbringst 
 Eine abgeschlossene pädagogische Ausbildung 

 Berufserfahrung in der Begleitung von Menschen mit Fluchthintergrund von Vorteil 

 Stabile Persönlichkeit mit innerer Gelassenheit und Flexibilität 

 Teamfähigkeit, Selbständigkeit und Einsatzbereitschaft 

 Professioneller Umgang mit Nähe und Distanz 

 Sprachen: Englisch, Ukrainisch und/oder Russisch von Vorteil 

 Führerschein B 

Was dich erwartet   
SOS-Kinderdorf ist einer der größten Träger der Kinder- und Jugendhilfe in Österreich, parteipolitisch unabhängig und 

eine Spendenorganisation. Das gibt unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Sicherheit, aber auch viele 

Möglichkeiten: neben einer abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabe, regelmäßigen Supervisionen 

und Weiterbildungsmöglichkeiten erwarten dich viele weitere Vorteile und Benefits (z.B.: zusätzlich 5 Wochen 

bezahlte Auszeit alle 5 Jahre, Kinderzulage, Zukunftsvorsorge, etc.). https://www.sos-kinderdorf.at/arbeiten-fuer-sos-

kinderdorf 

Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt beträgt bei 39 Wochenstunden (=Vollzeit) zwischen EUR 2.301,40 und 
EUR 2.859,88. Für eine exakte Berechnung werden das gewünschte Stundenausmaß und die Vordienstzeiten 
berücksichtigt. 

 
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben auf unserem Karriereportal! 

 

Die Kontaktperson für diese Stelle 
Gerhard Pohl | SOS-Kinderdorf-Leiter 
 

https://www.sos-kinderdorf.at/arbeiten-fuer-sos-kinderdorf
https://www.sos-kinderdorf.at/arbeiten-fuer-sos-kinderdorf
https://sos-kinderdorf.bewerberportal.at/Job/179594
https://sos-kinderdorf.bewerberportal.at/Job/179594

