N

(Sozial-) Padagog*in (m/w/d)

Intensivpadagogische Betreuung im SOS-Kinderdorf Altmunster
32-39h/Woche im Turnusdienst | Dienstbeginn nach Vereinbarung

Kinder und Jugendliche sind die Erwachsenen von Morgen! Als Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von SOS-Kinderdorf
begleiten wir sie in die Zukunft und mussen dafur im Hier und Jetzt gemeinsam anpacken.

In der Betreuung und Begleitung von Kindern, Jugendlichen und Familien legen wir sehr viel Wert auf Passgenauigkeit.
Wir gestalten unsere Angebote malRgeschneidert und individuell. Dabei handelt es sich hier um individuelle,
intensivpadagogische Settings fur Kinder und Jugendliche im Pflichtschulalter, welche wir intensiv- und
individualpadagogisch begleiten.

Deine Aufgaben
¢ Aufbau eines individualpéadagogischen Betreuungssettings gemeinsam mit der padagogischen Leitung
Duale Beziehungspflege
Padagogische Alltags-, Haushalts- und Freizeitgestaltung
Tagesstrukturierung und Erlebenswelten schaffen
Betreuungsplanung inkl. Dokumentation/Berichte
Kontaktpflege und Zusammenarbeit mit Systempartner*innen und Herkunftsfamilien

Was du mitbringst
e Eine abgeschlossene sozialpddagogische Ausbildung, die von der oberdsterreichischen Landesregierung
anerkannt wird (z.B.: Kolleg fur Sozialpadagogik, Studium Erziehungswissenschaften, Soziale Arbeit,
Psychologie)
e Offene und reflektierte Personlichkeit mit Herz, Hirn und Humor, die mit beiden Beinen im Leben steht, sich
abgrenzen kann und personlich sehr flexibel ist
Mehrjahrige Berufserfahrung, traumapadagogische Ausbildung vom Vortell
hohe Reflexionsfahigkeit und Psychohygiene-Erfahrung
Kooperations-, Kommunikationsbereitschaft und —fahigkeit
Einsatzbereitschaft und Durchhaltevermogen
Fuhrerschein B

Was dich erwartet

SOS-Kinderdorf ist einer der groRten Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Osterreich, parteipolitisch unabhéngig und
eine Spendenorganisation. Das gibt unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Sicherheit, aber auch viele
Mdoglichkeiten: neben einer abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgabe und regelmaRigen Supervisionen
erwarten dich viele weitere Vorteile und Benefits, wie z.B. vielfaltige Entwicklungs- und Bildungsmadglichkeiten zusétzlich
5 Wochen bezahlte Auszeit alle 5 Jahre, monatliche Kinderzulage, betriebliche Zukunftsvorsorge, flexible
Dienstplangestaltung etc.

Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt betragt bei 39 Wochenstunden mindestens € 3.319,96 zzgl.
Verwendungszulage, Zulagen fur Nacht,- Sonn- und Feiertagsdienste. Fir eine exakte Berechnung werden die
Vordienstzeiten beriicksichtigt.

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben_auf unserem Karriereportal!

Die Kontaktperson fur diese Stelle o

KINDERDORF

Isabella Friegseder, Padagogische Leiterin



https://www.kinder-jugendhilfe-ooe.at/57.htm
https://www.sos-kinderdorf.at/arbeiten-fuer-sos-kinderdorf

