Sozialpadagogische Fachkraft fiir den Bereich Familienarbeit, .
Schloss Neuhaus — eine sozialpddagogische Einrichtung des Landes OO in Geinberg

— Krankenstandsvertretung, Teilzeit mit voraussichtlich 20 Wochenstunden

In Schloss Neuhaus befinden sich flinf sozialpadagogische Wohngruppen. In den vier
Vollversorgungsgruppen leben langerfristig bis zu neun Kinder und Jugendliche im Alter
zwischen 5 und 21 Jahren. Die Krisengruppe bietet Platz fir 7-9 Kindern, die maximal vier
Monate dort bleiben.

Aufgaben

Sie begleiten die Eltern in der Eingewdhnungsphase, in der Riickflihrungsphase und in
krisenhaften Zeiten und sind fur die Organisation und Begleitung der Kontakte zwischen
Eltern und Kindern in Absprache mit den sozialpadagogischen Teams zustandig.

Sie férdern die Eltern in ihrer Erziehungsfahigkeit und begleiten bzw. coachen diese -
beispielsweise bei Hilfeplangesprachen.

Als Schnittstelle agieren Sie zwischen der Leitung der Wohngruppen, den
Bezugssozialpadagoginnen, der Leitung von Schloss Neuhaus sowie internen und
externen Systempartnern/innen sowie mit der fallfihrenden Behdrde.

Sie nehmen bei Bedarf an den Teambesprechungen und Supervisionen teil.

Sie wenden bei lhrer Arbeit die I16sungsorientierte SEN-Methoden an und beteiligen sich
an der sozialpadagogischen Diagnose sowie der Einbindung diverser diagnostischer
Ergebnisse in die Arbeit mit den Familien.

Die Dokumentation des Betreuungsverlaufs und die Mithilfe bei der Erstellung,
Evaluierung und Optimierung des Konzepts zur Familienarbeit runden lhr interessantes
Aufgabenprofil ab.

Anforderungen

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Sozialpadagogin / zum Sozialpadagogen
oder eine abgeschlossene Ausbildung gemal Richtlinie Angebot Vollversorgung mit dem
Berufsbild Diplom-Sozialbetreuung mit Schwerpunkt ,Familienarbeit” geman O6.
Sozialberufegesetz oder eine abgeschlossene Ausbildung einer staatlich anerkannten und
gesetzlich geregelten Ausbildung im Bereich Unterricht, Erziehung, Pflege und Betreuung
von Kindern und Jugendlichen.

Dazu gehdren z.B.

abgeschlossene Ausbildung zum/zur Sozialpadagogischen Fachbetreuer/in in der
Kinder- und Jugendhilfe

Reife-, Diplom- oder Befahigungsprifung als Sozialpadagogin/Sozialpadagoge mit
bundesweiter Anerkennung, wie z.B. Kolleg fur Sozialpadagogik oder Colleg fiir
Familienpadagogik

Diplomprifung als Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter an einer Akademie fir Sozialarbeit oder
Diplom- bzw. Bachelorprifung des Fachhochschul-Studienganges Soziale Arbeit
Diplomprifung als Padagogin/Padagoge an einer Padagogischen Akademie oder
akademischer Grad eines Bachelorstudiums an einer Padagogischen Hochschule
abgeschlossene Psychotherapieausbildung

akademischer Grad eines Bachelor-, Diplom-, Magister-/Master- oder Doktoratstudiums
der Studienrichtungen Padagogik, Sonder- und Heilpadagogik bzw.
Erziehungswissenschaften oder Psychologie

Reife-, Diplom- oder Befahigungsprifung als Kindergartenpadagogin/
Kindergartenpadagoge

Diplomprifung als Behindertenpadagogin/Behindertenpadagoge

Sie haben das 21. Lebensjahr vollendet und idealerweise Erfahrungen in der stationaren
Sozialpadagogik sammeln kénnen.
Sie sind versiert im Umgang mit wirtschaftlichen und zeitlichen Ressourcen.



* Sie sind mit dem Erarbeiten und Umsetzen von individuellen sozialpadagogischen
Konzepten vertraut. lhre padagogische Klarheit und lhre positive Einstellung zur Arbeit
und zur Dokumentation der sozialpadagogischen Arbeit helfen lhnen dabei.
Ressourcenorientiertes Arbeiten ist Ihnen wichtig.

* Sie sind eine team- und beziehungsfahige, (selbst-) reflektierende und empathische
Personlichkeit mit Durchsetzungsvermogen, die im Umgang mit belastenden Situationen
erfahren ist und die Fahigkeit zur Analyse und Steuerung von familiaren Prozessen hat.

* Sie besitzen einen Fuhrerschein der Klasse B, haben ein eigenes Auto oder fahren im
Bedarfsfall auch mit Dienstkraftwagen.

Entlohnung

Sie verdienen monatlich bei Teilzeit mit 20 Wochenstunden ab € 1.420 brutto, zusatzlich
Zulagen fur Sonn- und Feiertags- sowie Nachtbereitschaftsdienste (Funktionslaufbahn LD 14
des 00. Gehaltsgesetzes 2001).

Angebot

*  Wir unterstlitzen Sie bei dieser anspruchsvollen und herausfordernden Tatigkeit: Sie
nehmen — bei Bedarf - monatlich an Teamsupervisionen und wéchentlich an
Teambesprechungen teil.

* Damit Sie fachlich am aktuellen Stand bleiben und fiir Ihre persénliche Weiterbildung
bieten wir ein umfangreiches padagogisch aktuelles Fortbildungsprogramm an.

Auswabhlverfahren

* Sie nehmen verbindlich an einer Informationsveranstaltung in Schloss Neuhaus teil
(unbedingt ehest mogliche Anmeldung bei Frau Tina Fischer, Tel.: (+43 732) 77 20-532
05 erforderlich). Diese wird am 01. Dezember 2022 um 18:00 Uhr in Schloss Neuhaus
stattfinden.

* Vorstellungsgesprach in der Abteilung Personal-Objektivierung in Linz gemeinsam mit
den Verantwortlichen von Schloss Neuhaus (voraussichtlich am 06. Dezember 2022).

Ansprechpersonen
* in der Abteilung Personal-Objektivierung
Karin Drucker (+43 732) 77 20-117 26
* in Schloss Neuhaus
Klemens Haider, DSA, MA (+43 732) 77 20-532 01

Bewerbungsfrist
17.11. - 30.11.2022

Bewerbungsadresse
Amt der O6. Landesregierung MACHT'S

Abteilung Personal-Objektivierung
4021 Linz, Bahnhofplatz 1 MOOGLICH
ho

0

E-Mail karriere@ooe.gv.at et
Telefon: (+43 732)7720-18718




