Zu unserem Leistungsangebot zihlen:

¢ Konfliktberatung

* Teamentwicklung

¢ Begleitung von Veranderungsprozessen
* Neuorientierung

¢ Zielfindung u.v.m.

-

Katholische Kirche
in Oberosterreich
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Wir sind eine Anlaufstelle fiir Beratung in
lhrer Organisation oder in Teilen davon.

Wir beraten Sie, wenn Sie bevorstehenden Verdnderungen oder
schwierigen Situationen I6sungsorientiert begegnen wollen.
Wir bieten keine fertigen Lésungen an, sondern befahigen Sie
eigene Wege zu entdecken.

Zu unseren Kunden zihlen Pfarrgemeinden, kirchliche
Einrichtungen, Sozialinstitutionen, Schulen und Krankenhauser.



Eigentlich kennen Sie die Aufgabe Ihrer Organisation
genau und wissen, wohin Sie wollen. Trotzdem drehen
Sie sich manchmal im Kreis:

¢ Sie sind unsicher, wohin der gemeinsame Weg zukiinftig
fhren soll bzw. wie Sie lhr Ziel erreichen kénnen.

¢ Sie haben anstehende Probleme gel6st, aber trotzdem
den Eindruck, dass sich nicht genug verandert.

¢ Sie besprechen vieles in Sitzungen, nehmen sich Zeit,
entwickeln Pldne und Visionen, kommen aber trotzdem
nicht zum gewiinschten Ergebnis.

¢ Sie sind durch Konflikte in lhrer konstruktiven Arbeit
aufgehalten. Die Stimmung ist angespannt, es lauft
nicht rund.

Sie miissen die Losung nicht alleine finden. Lassen Sie sich
von erfahrenen Organisationsberatern/-innen dabei unter-
stiitzen. Beratung kann heiRen:

¢ Sich gemeinsam ein Bild zu machen, wie Sie Ihre Méglich-
keiten optimal nutzen kénnen, um ergebnisorientiert zu
arbeiten.

¢ Herauszufinden, welche Rahmenbedingungen fiir Sie

notwendig sind, damit es zu einer guten Entwicklung kommt.

¢ Realistische Aufgaben und Ziele zu stecken, die umsetzbar
sind und Sie ausreichend fordern.

o Zu klaren, welche Arbeitsweisen und Strukturen fordern und
nicht blockieren und wie Sie Ihre Krafte effizient einsetzen.

» |osungsansatze fir lhre spezielle Fragestellung zu suchen
und Konflikte wertschatzend und konstruktiv zu bearbeiten.

GemeindeBeratung versteht sich als Kompass:

Sie hilft Organisationen ein selbstbestimmtes Ziel auf mak-
geschneiderten Wegen zu erreichen.

Gemeindeberatung ist kein Wegweiser. Sie schreibt einer
Organisation nicht vor, wohin sie zu gehen und was sie zu tun
hat.

Wir beschaftigen uns aktiv mit Ihrer Situation vor Ort, wobei
alle Informationen transparent und vertraulich behandelt
werden. Gemeinsam mit [hnen entwickeln wir Schritte zu
Ihrer Lésung.

Als Berater/-innen sind wir in Organisationsentwicklung
ausgebildet. Eine fundierte Ausbildung und langjéhrige Praxis
sichern die Qualitat unseres Arbeitens.

So gestalten Sie den Weg zu lhrem Ziel:

Bei einem ersten Treffen mit den Beratern/-innen
schildern Sie lhr Anliegen. Gemeinsam entwickeln wir
ein Konzept fiir einen effizienten Beratungsweg. Vor
dem Start werden Art, Dauer, Ziele und Finanzierung
vertraglich festgelegt.

So erreichen Sie uns:

OrganisationsEntwicklung und GemeindeBeratung
in der Kirche, Dizese Linz

Kapuzinerstrasse 84, 4020 Linz

Tel.: 0676 / 8776 -3151

E-Mail: gemeindeberatung@dioezese-linz.at
Web: www.dioezese-linz.at/gemeindeberatung




