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GREMIAL- UND LEITUNGSKULTUR ENTWICKELN - INNERE ORGANISATION

Inhaltliche Vorbereitung zur Seelsorgeteam-Bildung im Rahmen der PGR-Wahl 2021

Katholische Kirche
in Oberosterreich
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GREMIAL- UND TEAMKULTUR ENTWICKELN — INNERE ORGANISATION
DIE FUNKTION , INNERE ORGANISATION™ ACHTET AUF DIE QUALITAT DES GREMIALEN WIRK-
ENS IM PERRRGEMEINDERAT UND AUF DIE TEAMLEITUNGS-KULTUR 1M SEELSORGETERM. DIt
,» INNERE ORGI\NIS"I\TION" FORDERT DIE KULTUR DER INKALTLICHEN DEBATTE UND ENTWICK-
ELT SIE ZEITOEMAR WEITER: DAZV GERORT EINE STRUKTURIERTE SITZUNGSLEITUNG, DAS
() ACHTEN AUF BN FORTSCHMITT DER GESPRACHE ELENSO MIE DER BLICK AUF DIE INAALTL-
CHE VERANKERUNG DER THEMENERARBEITUNG (GRUNDAUFTRAGE). DIE INNERE ORGANISATION
SCHAUT DARAUE, DRSS DIE PEARRGEMEINDE-LEITUNG (SST) UND DAS GESAMTE PFARRGE-
MEINDE-GREMIUM (PGR MIT SST ALS PGR-GESCHAFTSFURRUNG) WIRKSAM WERDEN UND DIE
MITGLIEDER [HRE TATIGKEIT ALS SINNVOLL ERLEBEN.
SYMBOL: BLUMENSTRAUS, PFLANZE ALS SYMBOL FURS FLORIEREN.
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Aktive Gruppen in der Pfarre:

inmal in der Pfarre aktiv waren

. PGRs selber:
jeschone —
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. Menschen,d
. Menschen, mitd
vorbereitung in Konta

kt waren:

. Menschen die wir aus auller-
pfarrlichen Kontexten kennen:

Die Ergebnisse dieser Plakatarbeit dienen als Grundlage fiir den Wahlvorstand plus (mit Mitgliedern des PGRs) fiir die nachsten Schritte
bei der Findung der PGR-Kandidatinnen und der Seelsorgeteam-Mitglieder im Rahmen der PGR-Wahl 2022 in den Pionierdekanaten.

Grundsensibilisierung fiir die Grundauftrage der Kirche und die Funktionen im Seelsorgeteam im Zuge der Umsetzung der

neuen Territorialstruktur der Didzese Linz.(Vorbereitungsjahr Pionierdekanate/pfarren 2021/22) Plakat 5



