R
& K

Krabbelstubenordnung
Mitteilungen zum Krabbelstubenbetrieb

Wir freuen uns Uber das Vertrauen, das Sie uns entgegenbringen und hoffen, dass Ihr Kind eine
schone, erlebnisreiche Zeit in unserer Einrichtung verbringen wird. Dazu bendtigen wir auch lhre
Mithilfe und bitten Sie um Einhaltung des Organisationsrahmens. Im Interesse lhres Kindes legen
wir Wert auf eine gute Zusammenarbeit und einen guten Kontakt.

Die Pfarrcaritas betreibt im Auftrag der Gemeinde in Eggendorf im Traunkreis eine Kinderbildungs
und -betreuungseinrichtung nach den Bestimmungen des derzeit geltenden Kinderbildungs- und
betreuungsgesetzes und nach den Richtlinien der Caritas mit dem Sitz in 4622 Eggendorf,
Edelmannstrasse 4.

1. Offnungszeiten der Krabbelstube

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Die Offnungszeiten der Krabbelstube ab September 2024 wurden wie folgt festgelegt:
Montag bis Donnerstag 07:00 bis 15:00 Uhr, Freitag 7:00 — 14:00 Uhr

In der Krabbelstube wird ein Frihdienst von 7:00 bis 7:30 Uhr fir angemeldete Kinder
angeboten.

Die Krabbelstube wird mit Mittagsbetrieb gefiihrt. Die Entscheidung zur Anmeldung
eines Kindes zum Mittagstisch obliegt den Erziehungsberechtigten.

An Samstagen sowie an Sonn- und Feiertagen bleibt die Krabbelstube geschlossen.

Die Aufenthaltsdauer unter 3- jahriger Kinder soll 6 Stunden, einschlieRlich der
Mittagsruhe hdchstens 8 Stunden téglich, nicht Gberschreiten.

Die Offnungszeiten kénnen vom Rechtstrager fir jedes Arbeitsjahr unter Beriicksichtigung

der Bedarfserhebungen neu festgelegt werden.

2. Arbeitsjahr und Ferien

2.1.

2.2.

2.3.

Das Arbeitsjahr der Krabbelstube beginnt am Dienstag 3. September 2024 und dauert bis
zum Beginn des nachsten Arbeitsjahres.

Die derzeitig festgelegten Ferien- und SchlieBzeiten im Arbeitsjahr sind:

In den Herbstferien bieten wir von Montag 28. bis Mittwoch 30. Oktober 2024 einen
Journaldienst an. Am Donnerstag 31.Oktober 2024 bleibt die Krabbelstube aufgrund einer
Inhouseschulung geschlossen.

Die Weihnachtsferien beginnen am Montag 23. Dezember 2024 und enden am Montag
06. Janner 2025. Ab Dienstag 07. Janner 2025 ist wieder reguldrer Krabbelstubenbetrieb.
In der 2. Weihnachtswoche, also am Montag 30. und Dienstag 31. Dezember 2024, sowie
am Donnerstag 2. und Freitag 3. Janner 2025 wird ein Journaldienst in Kooperation mit
dem Kindergarten Allhaming angeboten. Dieses Jahr findet er in Eggendorf statt. Um
diesen nutzen zu konnen, ist die Berufstatigkeit zu dieser Zeit mittels
Dienstgeberbestatigung nachzuweisen.
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2.4.  In der Semesterwoche von Montag 17. Februar bis Freitag 21. Februar 2025 bieten wir
einen Journaldienst an.

2.5.  Zu Ostern bieten wir in der Karwoche von Montag 14. April bis Donnerstag 17. April 2025
einen Journaldienst an. Von Karfreitag bis einschlieBlich Ostermontag bleibt die
Krabbelstube geschlossen.

26. Am Zwickeltag nach dem Staatsfeiertag, am Freitag 02.Mai 2025, ist aufgrund einer
Schulung geschlossen.

2.7.  Ebenso an den Zwickeltagen nach Christi Himmelfahrt (Fr, 30. Mai 2025) und Fronleichnam
(Fr, 20. Juni 2025).

2.8. In den Sommerferien bieten wir 3 Wochen, also von Montag 07. Juli bis einschlieRlich
Freitag 25. Juli 2025 einen Journaldienst an. In der Woche von 28. Juli bis 1. August 2025,
greift wieder die Kooperationsvereinbarung. Diesmal findet der Sommerjournaldienst in
Allhaming statt. Der Bedarf ist wiederum durch eine Arbeitsbestatigung nachzuweisen.

298. Von Montag 04. August bis einschlieRlich Montag, 1. September 2025 bleibt die
Krabbelstube geschlossen.

Die Ferien- und Offnungszeiten an schulfreien und schulautonomen Tagen werden vom
Rechtstrager jéhrlich am Ende des Arbeitsjahres unter Berlcksichtigung der 6rtlichen Bediirfnisse
neu festgelegt. Schulfreie Zeiten kénnen gesondert abgefragt werden, damit eine adaquate
Personalplanung fiir diese Tage vorgenommen werden kann. Ausfallende Besuchstage z.B. bei
Fortbildungsveranstaltungen oder aus besonderem Anlass werden rechtzeitig bekannt gegeben.

Definition ,Journaldienst":

Ein Journaldienst wird ab 5 Kindern angeboten. Vor einem geplanten Journaldienst wird eine
Bedarfserhebung durchgefiihrt und um eine verbindliche Anmeldung gebeten. Sollte ein fix
angemeldetes Kind nicht erscheinen, wird ein Betrag von € 30,00 pro Tag in Rechnung gestellt
und beim n&chsten Bankeinzug als Elternbeitrag abgebucht.

Einschrénkung der Offnungszeiten/GruppenschlieBungen:

Der Rechtstréger der Einrichtung ist berechtigt den Leistungsumfang (z.B. Offnungszeiten,
GruppenschlieBungen) einzuschrénken, wenn die Aufsicht tiber das Kind (Aufsichtspflicht) nicht
mehr im notwendigen Umfang gewéhrleistet werden kann (z.B. aufgrund Personalmangels). Die
Erziehungsberechtigten sind davon ehestmdglich schriftlich in Kenntnis zu setzen.

3. Aufnahme in der Krabbelstube

3.1. Der Besuch der Krabbelstube ist freiwillig.

3.2. Bis 13 Uhr ist der Besuch der Krabbelstube kostenfrei. Fiir die Betreuung ab 13:00 Uhr wird
dann ein sozial gestaffelter Beitrag eingehoben. Die genauen Bestimmungen und
Zahlungsmodalitdten entnehmen Sie bitte der giiltigen Tarifordnung.

3.3. Fir die Aufnahme in die Krabbelstube sind ein Aufnahmegesprach mit den Eltern und die
Anwesenheit des betreffenden Kindes erforderlich.

Zum Aufnahmegespréch sind folgende Unterlagen in Kopie und Original mitzubringen:

» Geburtsurkunde oder Geburtsbescheinigung des Kindes
o Meldezettel der Familie
e arztliche Bescheinigung Uiber den Gesundheitszustandes des Kindes oder eine Kopie
der letzten Mutter-Kind-Pass-Untersuchung (diese darf max. 1 Jahr her sein)
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¢ Impfbescheinigung
e Sozialversicherung des Kindes/ E-Card
e Bestatigung Uber die Berufstatigkeit, Arbeitssuche oder Ausbildung der Eltern
(um Zeitangabe wird hoflich gebeten)
Studenten bendtigen eine Inskriptionsbestatigung und missen nach jedem Semester einen
Nachweis von 8 ECTS Punkten bringen.
Ein Fernstudium wird nicht anerkannt.
e Einkommensnachweise, ansonsten ist der Hochstbeitrag zu leisten (siehe Tarifordnung)
e Kontonummer und Bankleitzahl des Kontos, von dem die Besuchsgebiihr abgebucht
werden soll

3.4. Der Rechtstrager entscheidet im Frihjahr Uber die Aufnahme in die Krabbelstube und teilt
diese den Eltern schriftlich mit.

3.5. Ubersteigt die Zahl der Anmeldungen die Zahl der verflgbaren Platze, gibt es eine
Warteliste, bzw. Reihung.
Aufgenommen werden:
e Bevorzugt Kinder, deren Eltern nachweislich 20 Std. die Woche berufstatig,
arbeitssuchend oder in Ausbildung sind;
e Sowie Kinder, deren familidren und sozialen Verhéaltnisse eine Aufnahme erfordern.

3.6. Ergeben sich wahrend des Besuches der Krabbelstube Anderungen z.B.
e Mutter-/ Vaterkarenz
e Arbeits- bzw. einkommensabhangige Veranderungen
sind diese umgehend der Leitung zu melden.

Verliert ein Elternteil die Arbeit, ist dies bei der Leitung der Krabbelstube zu melden und
ggf eine Bestéatigung fur die aktive Arbeitssuche vom AMS zu erbringen.

Andernfalls verliert das Kind den Anspruch auf den Krabbelstubenplatz, wenn ein anderes
Kind diesen dringend braucht, oder die personelle Situation dies erfordert.

Auch Kinder, deren Mutter in Mutterschutz und anschlielfend in Karenz gehen, bzw.
Vater, welche Vaterkarenz beanspruchen, sind von dieser Regelung betroffen.

Ausnahme bilden hier Kinder, welche kurz vor dem Ubergang in den Kindergarten stehen.

3.7. Bei Anderung des Hauptwohnsitzes wahrend eines Krabbelstubenjahres kann das Kind bis
Ende des Krabbelstubenjahres noch in der Krabbelstube verbleiben.

4. Elternbeitrage, Beitragsfreiheit und Gastbeitrag
Elternbeitrage sind aus der Tarifordnung ersichtlich.

Vor Aufnahme eines Kindes aus einer anderen Gemeinde muss die Verpflichtung zur Leistung
eines Gastbeitrages durch die Hauptwohnsitzgemeinde geklart sein (liegt im
Verantwortungsbereich der Eltern).

5. Abmeldung

Die Abmeldung eines Kindes vom Besuch der Krabbelstube ist nur zum Ersten eines jeden Monats
unter Einhaltung einer einmonatigen Abmeldefrist moglich und hat bei der Einrichtungsleiterin zu
erfolgen. Fur die Monate Juni und Juli ist eine Abmeldung nicht maoglich.
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6. Widerruf der Aufnahme

Die Aufnahme eines Kindes darf nur widerrufen werden, wenn
¢ die Eltern eine ihnen obliegende Verpflichtung trotz vorheriger schriftlicher Mahnung nicht

erfullen. Eine Obliegenheitsverletzung stellt zum Beispiel die Nichteinhaltung der
Anwesenheitszeiten bzw. Offnungszeiten dar (z.B. Kind wird nach SchlieBung der
Krabbelstube abgeholt)

nachweislich eine andere Form der Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege den
Bedirfnissen des Kindes besser gerecht wird bzw. das Wohl anderer Kinder nicht mehr
angemessen geschitzt werden kann. Das Wohl anderer Kinder ist in jedem Fall zu
bertcksichtigen und zu gewahrleisten.

e kein regelméRiger Besuch entsprechend der Anmeldung erfolgt.

Die Eltern / Erziehungsberechtigten kénnen vom Rechtstrager eine schriftliche Begriindung fiir den
Widerruf der Aufnahme verlangen. Diese ist vom Rechtstrager der Aufsichtsbehdrde zur Kenntnis
zu bringen.

7. Zusammenarbeit mit den Eltern

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Die padagogischen Fachkréfte stellen im Hinblick auf die paddagogischen Aufgaben der
Krabbelstube einen regelmaRigen Austausch mit den Eltern sicher.

Die Eltern haben das Recht, bei der Festlegung der Offnungszeiten, der Ferienzeiten und in
sonstigen organisatorischen Fragen ihre Vorstellungen einzubringen. Zu diesem Zweck fihrt
der Rechtstrager spatestens bei der Vormerkung eine Bedarfserhebung durch.

Die Eltern haben das Recht, bei einem Antrag von mindestens einem Viertel der Eltern einer
Gruppe die Einberufung einer Elternversammilung binnen 14 Tagen zu beantragen.

Die Wahl einer Elternvertreterin oder eines Elternvertreters oder die Griindung eines
Elternvereins zur Wahrnehmung der Anliegen der Eltern gegeniiber dem Rechtstrager ist
zulassig und anzustreben.

Fur den Fall, dass die Kommunikation zwischen der Kindergarteneinrichtung und den Eltern
via E-Mail erfolgt, werden die Eltern ausdriicklich auf die damit verbundenen Risiken
(unverschllsselte Versendung bedeutet, dass jeder Server im Internet den Inhalt des Emails
mitlesen kann, ohne eine Sicherheitsvorkehrung umgehen zu missen) hingewiesen und
erklaren diese ungeachtet dessen ihr Einverstandnis dazu.

8. Pflichten der Eltern

8.1.

8.2.

Die Eltern sind verpflichtet, verbindliche Angaben zu den benétigten Betreuungszeiten zu
machen. Diese sind gemeinsam mit der Leitung festzulegen und von den Eltern
einzuhalten. Bei Nichterfiillung hat der Rechtstrager die Mdglichkeit, die Aufnahme zu
widerrufen. Der Rechtstrager ist ermachtigt, fur jene Kinder deren Besuch ohne
Rechtfertigung nicht regelmaRig entsprechend der Anmeldung erfolgt, einen Kostenersatz
einzuheben.

Die Eltern haben mit dem Rechtstrédger und den pad. Fachkraften zusammen zu arbeiten.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

Die Eltern leisten einen Elternbeitrag, sowie einen Material- / Regiebeitrag und ibernehmen
bei Bedarf die Kosten fur das Mittagessen. Die jeweiligen Beitrdge entnehmen Sie bitte der
geltenden Tarifordnung.

Die Kinder mussen der Jahreszeit entsprechend witterungsmaRig und fir den
Gartenbetrieb geeignet bekleidet sein, weiters missen die vereinbarten Besuchszeiten
eingehalten werden.

Jahrlich im September ist eine arztliche Bestatigung Uber den Gesundheitszustand des
Kindes — auf eigene Kosten - ausstellen zu lassen und bei der gruppenfiihrenden
P&dagogin abzugeben. Es werden Bestatigungen Uber amts-, haus- oder kinderarztliche
Untersuchungen sowie arztliche Bestatigungen Uber die Durchflihrung der Mutter-Kind-
Pass-Untersuchung vom 2. bis zum 5. Geburtstag als ausreichender Nachweis anerkannt.
Die Eltern haben die Krabbelstube unverziglich tber Allergien und Unvertraglichkeiten zum
Schutz des Kindes zu informieren.

Die Eltern sind damit einverstanden, dass bei Bedarf Expertinnen (z.B. die Fachberatung
fur Integration...) hinzugezogen werden und erklaren sich weiters einverstanden, dass das
Ergebnis der Untersuchung zwischen den Expertinnen und der gruppenfihrenden
Friherzieherin, zum Wohle des Kindes, besprochen wird.

Die Eltern haben die Kindergartenleitung von vorliegenden Infektionskrankheiten oder
Lausbefall des Kindes oder der mit ihm im selben Haushalt lebenden Personen
unverziglich zu verstéandigen. Gegebenenfalls ist das Kind so lange vom Besuch der
Krabbelstube fernzuhalten, bis die Gefahr einer Ansteckung anderer Kinder und des
Krabbelstubenpersonals nicht mehr besteht.

Bevor das Kind die Krabbelstube wieder besucht, ist eine arztliche Bestatigung darliber
vorzulegen, dass eine Ansteckungsgefahr nicht mehr gegeben ist. Ggf entstehende Kosten
fur die arztliche Bestatigung sind von den Eltern selbst zu tragen.

Kinder mussen 2 Tage fieberfrei bzw. 2 Tage frei von Durchfall/Erbrechen sein, bevor sie
den Kindergarten wieder besuchen dirfen.

Kommt ein Kind nicht in die Krabbelstube, so haben die Eltern die Padagogin ehestmoglich
davon zu benachrichtigen. Andernfalls werden unnétig entstandene Kosten verrechnet.

Die Eltern erklaren hiermit, dass ihr Kind insgesamt mindestens fiinf Wochen pro
Arbeitsjahr, davon mindestens zwei Wochen durchgehend, Ferien auferhalb der
Krabbelstube verbringt.

Die Kinder sind von den Eltern oder deren Beauftragten, sofern diese zur Ubernahme der
Aufsicht geeignet sind, in die Krabbelstube zu bringen und von diesen wieder abzuholen.
Dem Personal der Krabbelstube obliegt die Pflicht zur Beaufsichtigung der Kinder wahrend
des Besuchs der Krabbelstube. Die Aufsichtspflicht in der Krabbelstube beginnt mit der
Ubernahme des Kindes; sie endet mit dem Zeitpunkt, in dem die Kinder den Eltern oder
deren Beauftragten Ubergeben werden. AuRerhalb der Krabbelstube besteht die
Aufsichtspflicht nur wahrend der Teilnahme an Veranstaltungen im Rahmen des
Krabbelstubenbesuches, wie z.B. Spaziergdnge und Ausfllige.

Die Bestimmungen des Datenschutzes i.S. des § 4.8 DSG 2000 (Datenschutzgesetz 2000) idgF
und des Kommunikationsgeheimnis gemafR den Bestimmungen des Telekommunikationsgesetzes
2003 idgF, sowie ab 25.05.2018 EU-DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) werden eingehalten
und in einem gesonderten Beiblatt erlautert.
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Weiters mochten wir Sie informieren

1. Den Kindern dirfen in der Krabbelstube ausnahmslos keine Medikamente/medizinische
Sonnendle verabreicht werden.

2. Wir ersuchen mit lhrer Unterschrift um Zustimmung zur Verdffentlichung von Fotos aus dem
Krabbelstubenalltag zum Zwecke der Offentlichkeitsarbeit
(Gemeindezeitung/Pfarrblatt/padagogisches Konzept ...).

3. Wir bitten, zum Wohle des Kindes, um sofortige Bekanntgabe bei Anderungen der Adresse,
Telefonnummer oder des Erziehungsberechtigten.

4. Die Eltern (ibernehmen die Haftung fiir Schaden, die Ihre Kinder in der Kindergarteneinrichtung
samt Aullenanlagen sowie bei Ausfliigen verursachen!

5. Ihr Kind ist durch den Besuch der Krabbelstube nicht automatisch unfallversichert! Eltern sind
fur die AbschlieRung einer Unfallversicherung fiir lhr Kind selbst verantwortlich. (Eine
Mindestversicherung besteht durch die OO Familienkarte oder evil. durch eine Mitversicherung
bei den Eltern)..

6. Information  zur EU-Lebensmittelverordnung  LMIV ~ (Nr. 1169/2011) und  zur
Allergeninformationsverordnung (BGBI. Il Nr. 175/2014). Die Allergeninformation wurde in die
Speiseplédne aufgenommen. Die Liste der Allergene ist neben dem Speiseplan an der
Informationstafel zu finden. Wir ersuchen Sie die wochentlichen Speisepldne im Voraus
anzusehen. Diese werden ab Freitag ausgehangt. Bitte informieren Sie uns unverziglich, falls
sich im angebotenen Essen Inhaltsstoffe befinden, auf die Ihr Kind allergisch reagieren kénnte.
Wenn wir keine negative Riickmeldung von Ihnen erhalten, gehen wir davon aus, dass ihr Kind
keinerlei Problem hat und somit alles essen darf. Diese Verordnung gilt auch im Hinblick auf die
Zubereitung der gesunden Jause durch die Eltern. Bringen Eltern oder Angehérige Kuchen zu
einem Fest mit, dann sind sie von der Regelung ausgenommen (Privatpersonen).2

Mit der Aufnahme des Kindes in die Krabbelstube wird zwischen dem Rechtstréger (Erhalter)
und den Erziehungsberechtigten des Kindes ein privatrechtlicher Vertrag abgeschlossen.

Wir danken fiir lhr Vertrauen!

)

Fir das Team der Krabbelstube Eggendorf:
i : 7 \ e \R:\ [
l;"‘ @L,g ;U(/L{L(/( e

Mag. Karin Dietinger h

Mandatstrégerin Pfarrcaritaskindergarten und — krabbelstube

zhttp://bmg.gv.at/home/Schwerpunkte/Verbraucherlnnengesundheit/Lebensmittel/FAQ_zur_AIIergeninformationsverordnung_fuer_
unverpackte_Lebensmittel

Erziehungsberechtigung durch andere Personen (§2 Abs. 1 2.9 06. KBG)
Sind andere Personen als die Eltern des Kindes erziehungsberechtigt, so sind die Bestimmungen
der Kinderbetreuungseinrichtungsordnung sinngemaR auf diese Personen anzuwenden.
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