Sozialpadagoginnen / Sozialpadagogen

Schloss Leonstein — eine sozialpidagogische Einrichtung des Landes 00—
Dauerposten bzw. befristete Verwendungen. Voll- bzw. Teilzeit - AuRenwohngruppe
Saphir in Traun

In Schloss Leonstein (http://www.schloss-leonstein.at) werden die Sozialpadagoginnen /
Sozialpadagogen in folgenden Bereichen eingesetzt: stationare Vollversorgungsgruppen,
SKIP Krisenbetreuung, Tagesstrukturangebot ,DAMMAWOQOS*, Eltern- und Familienarbeit
sowie in der AuRenwohngruppe Saphir in Traun.

Folgende Jobs sind derzeit in AuBenwohngruppe Saphir in Traun zu besetzen:
* Karenzvertretung, Voll- bzw. Teilzeit mit 30 bis 40 Wochenstunden
* Krankenstandvertretung, Voll- bzw. Teilzeit mit 30 bis 40 Wochenstunden

Fur eventuelle weitere freie Jobs als Sozialpadagogin/Sozialpadagoge werden im Zuge
dieses Auswahlverfahrens weitere Personen als Ersatz objektiviert.

Aufgaben Vollversorgungsgruppen und Krisengruppen ,,SKIP“ (nur in Schloss
Leonstein)

* Sie gestalten den Alltag mit traumatisierten Kindern und Jugendlichen, schaffen
Strukturen im Alltag, orientieren sich an den konkreten Bedurfnissen und arbeiten mit
individuellen Betreuungsplanen (z.B. Unterstutzung beim Lernen, Freizeitgestaltung,
Erwerben von lebenspraktischen Fahigkeiten, gesundheitliche Belange).

* Sie sind als Bezugsbetreuerin/Bezugsbetreuer fir einzelne Kinder und Jugendliche
verantwortlich, fur die Erstellung und Umsetzung des Betreuungsplans, die
Zusammenarbeit mit Eltern und Familien und die Erreichung der Betreuungsziele. Bei
Entlassungen bereiten Sie die Kinder/Jugendlichen auf den Wechsel vor und stehen
helfend zur Seite (z.B. bei der Wohnungssuche, beim Umzug).

* Sie moderieren die mindestens halbjahrlich stattfindenden Hilfeplangesprache, an
denen die Sozialarbeiterin/der Sozialarbeiter der Kinder- und Jugendhilfe, das
Kind/der Jugendliche und dessen Eltern teilnehmen und dokumentieren diese zur
Qualitatssicherung und Nachvollziehbarkeit.

* Besondere Schwerpunkte in der Krisengruppe: Sie stabilisieren die Kinder und
Jugendlichen emotional, sichern den Schutz des Kindes/der Jugendlichen ab und
wirken bei Konflikten mit geeigneten Methoden deeskalierend. Sie flihren eine
sozialpadagogische Abklarung in Bezug auf die emotionale und soziale Entwicklung
der Kinder und Jugendlichen durch und stellen die Situation des Kindes/Jugendlichen
in einem Bericht dar. Sie erarbeiten mit den Kindern und Jugendlichen Perspektiven
und begleiten den Ubergang in ein anderes System (z.B. Ruickfiihrung in die Familie,
zu Pflegeeltern, in andere Einrichtungen).

Anforderungen
* Sie haben bis 31. Juli 2023 eine abgeschlossene Ausbildung zur Sozialpadagogin /
zum Sozialpadagogen oder eine abgeschlossene Ausbildung geman Richtlinie
Angebot Vollversorgung mit dem Berufsbild Diplom-Sozialbetreuung mit Schwerpunkt
.Familienarbeit” gemafl 0. SBG oder eine abgeschlossene Ausbildung einer
staatlich anerkannten und gesetzlich geregelten Ausbildung im Bereich Unterricht,
Erziehung, Pflege und Betreuung von Kindern und Jugendlichen.

Dazu gehdren z.B.

* abgeschlossene Ausbildung zum/zur Sozialpadagogischen Fachbetreuer/in in der
Kinder- und Jugendhilfe

* Reife-, Diplom- oder Befahigungsprifung als Sozialpadagogin/Sozialpadagoge mit
bundesweiter Anerkennung, wie z.B. Kolleg fiir Sozialpadagogik oder Colleg fur
Familienpadagogik


http://www.schloss-leonstein.at/

Diplomprifung als Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter an einer Akademie fir Sozialarbeit
oder Diplom- bzw. Bachelorprifung des Fachhochschul-Studienganges Soziale
Arbeit

Diplomprifung als Padagogin/Padagoge an einer Padagogischen Akademie oder
akademischer Grad eines Bachelorstudiums an einer Padagogischen Hochschule
abgeschlossene Psychotherapieausbildung

akademischer Grad eines Bachelor-, Diplom-, Magister-/Master- oder
Doktoratstudiums der Studienrichtungen Padagogik, Sonder- und Heilpadagogik bzw.
Erziehungswissenschaften oder Psychologie

Reife-, Diplom- oder Befahigungsprufung als Kindergartenpadagogin/
Kindergartenpadagoge

Diplomprifung als Behindertenpadagogin/Behindertenpddagoge

oder

Sie befinden sich bereits im 5. Semester der Ausbildung zum/zur
Sozialpadagogischen Fachbetreuer/in und haben mindestens 380 Stunden lhres
Berufspraktikums erfolgreich absolviert.

Sie haben das 21. Lebensjahr vollendet und Erfahrungen in einem
sozialpadagogischen Setting mit Kindern oder Jugendlichen sind erwlinscht.

Sie verfiigen Uber Fachwissen in Bezug auf die Auswirkungen von traumatisierenden
Erfahrungen und kennen Werkzeuge der sozialpadagogischen Krisenintervention.
Sie wissen, wie man Gruppenprozesse analysiert und steuert und auf
Gruppendynamiken positiv einwirkt.

Sie sind mit dem Erarbeiten und Umsetzen von individuellen sozialpddagogischen
Konzepten vertraut. Ihre padagogische Klarheit und lhre positive Einstellung zur
Arbeit und zur Dokumentation der sozialpadagogischen Arbeit helfen Ihnen dabei.
Ressourcenorientiertes Arbeiten ist lhnen wichtig.

Sie sind eine team- und beziehungsfahige, (selbst-) reflektierende und empathische
Personlichkeit mit Durchsetzungsvermaogen, die im Umgang mit belastenden
Situationen erfahren ist. Sie kdnnen damit umgehen, dass oft nur kleine positive
Entwicklungen bei den Kindern/Jugendlichen méglich sind.

Sie besitzen einen Fuhrerschein der Klasse B, haben ein eigenes Auto oder fahren
im Bedarfsfall auch mit Dienstkraftwagen.

Sie sind bereit, Ihre Dienstzeiten flexibel zu gestalten und Turnusdienste mit Sonn-,
Feiertags-, Nacht-, Wochenend- und Bereitschaftsdiensten zu leisten.

Entlohnung

Sie verdienen monatlich bei Vollzeit ab € 3.060 brutto, zusatzlich Zulagen fir Sonn- und
Feiertags- sowie Nachtbereitschaftsdienste (Funktionslaufbahn LD 14 des O6.
Gehaltsgesetzes 2001).

Angebot

Wir unterstiitzen Sie bei dieser anspruchsvollen und herausfordernden Tatigkeit:

Sie nehmen monatlich an Teamsupervisionen und woéchentlich an
Teambesprechungen teil.

Sie arbeiten im Normalfall an Schultagen tagsuber zu zweit und im Krisenfall wird
gruppenibergreifend unterstitzt.

Damit Sie fachlich am aktuellen Stand bleiben und fir Ihre persdnliche Weiterbildung
bieten wir ein umfangreiches padagogisch aktuelles Fortbildungsprogramm an.

Auswahlverfahren

Sie nehmen verbindlich an einer Informationsveranstaltung in Schloss Leonstein
(voraussichtlich am 02.05.2023, 17:00 Uhr teil (unbedingt ehest mégliche Anmeldung
bei Frau Ingrid Boxleitner, Tel. (+43 732) 7720-530 05 erforderlich).



* Vorstellungsgesprach in der Abteilung Personal-Objektivierung in Linz gemeinsam
mit den Verantwortlichen von Schloss Leonstein in Linz voraussichtlich am
09.05.2023

Ansprechpersonen
* in der Abteilung Personal-Objektivierung
Karin Drucker, Telefon (+43 732) 77 20-117 26
* in Schloss Leonstein
Mag. Manfred Humer, MSc, Tel. (+43 732) 77 20-530 01

Bewerbungsfrist
13.04. — 26.04.2023

Bewerbungsadresse

Amt der O6. Landesregierung MACHT'S
Abteilung Personal-Objektivierung =

4021 Linz, Bahnhofplatz 1 Y MOOGLICH
E-Mail karriere@ooe.gv.at

Telefon: (+43 732)7720-18718



