
STELLENAUSSCHREIBUNG
auf Verfügung des Bürgermeisters

Eine GRUPPENFÜHRENDE HORTPÄDAGOG/IN 
FÜR EINE REGELGRUPPE IM HORT „HAND IN HAND“
Vertragsbedienstete/r mit 34 Wochenstunden zum 
ehestmöglichen Eintritt

IHR ARBEITGEBER

Die Marktgemeinde Asten versteht 
sich als Ansprechpartner in vielen 
Lebenslagen und stellt den Menschen 
in den Mittelpunkt des Handelns. 

Im Hort „Hand in Hand“ wird die 
Entwicklung der Kinder in enger 
Zusammenarbeit mit den Eltern 
gefördert. Als Bildungs-einrichtung 
vermitteln wir nicht nur Wissen, 
sondern auch Werte. Die Kinder sollen 
sich wohlfühlen und ihre Talente 
entfalten können.

Für unsere MitarbeiterInnen bieten wir

 Eigenständiges Arbeiten in 
Absprache mit der Leiterin

 Voneinander Lernen
 Gesundheitsförderung
 Motiviertes Team
 Verschiedenste 

Arbeitsmaterialien
 Krisensichere Anstellung
 Aus- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten

Arbeiten auf Augenhöhe und ein 
respektvolles Miteinander stehen bei 
uns an höchster Stelle.

KONTAKT

Hortleitung
Sabine Freudenthaler

TELEFON:
07224/66381-5001

WEBSITE:
hort-asten.jimdofree.com
www.asten.ooe.gv.at

E-MAIL:
hort@asten.ooe.gv.at
gemeinde@asten.ooe.gv.at

DER JOB

Ihre Aufgaben
Gruppenführung einer Regelgruppe in Zusammenarbeit mit einer 
Assistentin im 6-gruppigen Volksschulhort. Das beinhaltet:
 Bildungs- und Erziehungsarbeit ensprechend des 

Bildungsrahmenplans und zeitgemäßer pädagogischer Konzepte
 Planung und Reflexion der pädagogischen Arbeit
 Mitwirken an der Umsetzung unserer Konzeption
 Kommunikation mit Eltern

Wenn Sie mehr über unseren Hort wissen wollen, besuchen Sie unsere 
Homepage: hort-asten.jimdofree.com

Ihr Verdienst
Die Gehaltseinstufung erfolgt nach KBP (bei Vollzeitbeschäftigung 
monatlich mind. 2.510,80€ brutto)

DIE VORAUSSETZUNGEN

Sie passen zu uns, wenn Sie…
…Interesse und Freude im Umgang mit Kindern haben
…freundlich und wertschätzend gegenüber Kindern, Eltern und 
KollegInnen sind 
…ein kreatives und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld schätzen
...bereit sind, sich laufend weiterzubilden
…Vertraulichkeit und Datenschutz für Sie selbstverständlich sind
 
Must Haves
 Österreichische bzw. rechtlich gleichgestellte Staatsbürgerschaft
 Persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung
 Sehr gute Deutschkenntnisse in Sprache und Schrift
 Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 
 Abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung
 Erste-Hilfe-Kurs

Nice to Have
 Einschlägige Berufserfahrung
 Zusatzausbildungen im pädagogischen/integrativen Bereich
 Team- und Kommunikationsfähigkeit

IHRE BEWERBUNG

Sie möchten Teil unseres Teams werden? Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung!

Bitte nutzen Sie dafür den Bewerbungsbogen der Marktgemeinde 
Asten, den Sie auf unserer Homepage downloaden können, und legen 
ein Motivationsschreiben bei. Die Bewerbungsfrist endet am 20.01.2023.
Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen 
und beinhaltet Vorstellungsgespräche.

Wir weisen auf die Bestimmungen der §§ 8, 9,11 und 17 des OÖ 
Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 hin.
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