RRAUEN

MITARBEITERIN FUR DIE RUFBEREITSCHAFT
ab sofort / 5-7 Dienste pro Monat It. Dienstplan l HAus

(Werktags: 17.00 — 8.00 Uhr; Wochenend- und Feiertagsdienste) |—|—_l|:||j[\\l:|z

Das Frauenhaus Linz bietet Schutz, Zuflucht und Wohnmaglichkeit fiir misshandelte und von Gewalt
bedrohte Frauen und deren Kinder. Gewalterfahrungen, ob direkt oder indirekt, pragen das Leben von
Frauen und Kindern nachhaltig. Im Frauenhaus erleben die Frauen und Kinder eine Umgebung, die frei
von Gewalt ist und in der sie sich ungezwungen und ohne Angst bewegen kdnnen

AUFGABENBEREICH

e Absicherung der telefonischen Erreichbarkeit aufSerhalb der Biirozeiten

e Telefonische (Vor-)Abklarung

e Bei Bedarf Aufnahme ins Frauenhaus (Empfang vor Ort, Zimmeribergabe, Einweisung in die
Gegebenheiten im Haus, Dokumentation)

ANFORDERUNGSPROFIL

e Interesse an der Unterstilitzung von Frauen und Kindern, die hausliche Gewalt erlebt haben

e Mindestalter 18 Jahre

e Psychosoziale Ausbildung (vzw.: Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, psychiatrische DGKP)

e Bereitschaft abends, an Wochenenden und an Feiertagen zu arbeiten

e Verlasslichkeit, Flexibilitat

e Der Bereitschaftsdienst ist grds. nicht im Haus zu leisten, aber ein Vor-Ort Einsatz muss
innerhalb einer Stunde gewahrleistet sein.

o Wiinschenswert: Fiihrerschein Klasse B

UNSER ANGEBOT

e Eine fundierte und begleitete Einschulung

e Eine abwechslungsreiche, selbstandige Tatigkeit

e Ein wertschatzender Umgang und ein offenes Miteinander
e Supervision, regelmaRige Teambesprechungen

e Entlohnung nach dem SWO-KV § 13 Rufbereitschaft

KONTAKT

Frauenhaus Linz / zH Frau Karin Raab MA
Postfach 1084, 4021 Linz
office@frauenhaus-linz.at

0732 606700




