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JUGENDLEITER*IN IM KIDSZENTRUM
KidsZentrum TURBINe

Verstärken Sie unser Team ab  | Teilzeit: 18,75 WStd./50 % | Vorläufige Befristung01.09.2022

offen | Dienstort: Linz
Bewerbungsfrist: bis zum Einlangen einer geeigneten Bewerbung

JugendleiterInnen begleiten Jugendliche und Kids persönlich und mit freizeitpädagogischen Ansätzen bei ihrer Entwicklung. Aufgrund
ihrer Kompetenzen sowie durch die bischöfliche Sendung wirken sie am seelsorglichen Handeln der katholischen Kirche in OÖ. mit.

 Ihre Aufgaben

 Ihre Kompetenzen

 Unser Angebot

 Ihr Gehalt Bei päd. Qualifikation Verwendungsgruppe G5, Stufe 1 bei 100 % € 2.550,- (Bei Erfüllung zusätzlicher
theologischer Qualifikation Verwendungsgruppe G 6, Stufe 1 bei 100 %: € 2.772,- oder bei Anstellung als
PAss in der Jugendarbeit Verwendungsgruppe G 7, Stufe 1 bei 100%: € 3.076,- (höhere Stufe bei
anrechenbaren Vordienstzeiten). Die Entlohnung erfolgt nach dem Kollektivvertrag der Diözese Linz.

Wir freuen uns Sie kennen zu lernen! 

Kontakt- und Beziehungsarbeit im offenen Betrieb (zZ Mo bis Fr 15:30-19:30 Uhr)•

Betreuung, Förderung, Begleitung und Beratung von Kids (9-14 Jahre)•

Planung und Umsetzung gezielter Angebote im kreativen, sportlichen und sozialen Bereich•

Vernetzungsarbeit mit anderen Jugendeinrichtungen und Schulen•

Konzeption, Planung und Durchführung von Veranstaltungen•

Fallweise freizeitpädagogische Angebote außerhalb der Einrichtung im Stadtteil Auwiesen•

Pädagogische Ausbildung•

Erfahrung in der (kirchlichen) Jugendarbeit erwünscht•

Interesse an der Betreuung und Förderung von Kids mit interkulturellem Hintergrund•

Teamfähigkeit•

Grundkenntnisse im Projektmanagement•

Identifikation mit einem kirchl. Jugendzentrum•

Kreative und sportliche Fähigkeiten erwünscht•

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten. Die Öffnungszeiten sind zZ Mo bis Fr 15:30-19:30 Uhr.•

Berufsentsprechende psychische und physische Konstitution•

Arbeit in einem jungen engagierten Team•

Regelmäßig Supervision•

Sozialleistungen•

Weiterbildungsmöglichkeiten und lfd. fachliche Begleitung•

Betriebliche Gesundheitsförderung•

Es besteht die Möglichkeit die Arbeitsweise in der Einrichtung kennenzulernen.•
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Ihre Rückfragen richten Sie an: 

Brigitte GRUBER-AICHBERGER 
0732 772676 1210
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